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A-KURUM HAKKINDA BIiLGILER

iletisim Bilgileri:

1-Adres: Diizce Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Konuralp Yerleskesi DUZCE

2-Tel :0(380) 542 12 15
3-Faks :0(380) 542 13 65
4-E-Posta : sbf@duzce.edu.tr

5-Web Adresi : http://sbf.duzce.edu.tr

0(380) 542 12 15 -

Prof.Dr. Kiirsat KARACABEY DEKAN kursatkaracabey@duzce.edu.tr 4531
Dekan Yrd. - Kalite Kurul . 0(380) 5421215 -
Yrd. Dog. Dr. Resat SADIK Baskani resatsadik@duzce.edu.tr 4532

Bolim Baskani - Kalite 0(380) 54212 15 -
Kurul Temsilcisi nurperozbar@duzce.edu.tr 4527

0(380) 542 12 15 -

Dog. Dr. Nurper OZBAR

Bolum Baskani - Kalite

Dog. Dr. Korkmaz YiGITER korkmazyigiter@duzce.edu.tr

Kurul Temsilcisi 4519
Fikret ERSOY Fakilte Sek're'te:rl - Kalite fikretersoy@duzce.edu.tr 0(380)5421215 -
Kurul Temsilcisi 4522

Tarihsel Gelisim:

1-Kurumun Kisa Tarihgesi:

03.07.2011 tarih ve 27983 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Bakanlar Kurulu Karari ile Beden Egitimi ve Spor
Yuksekokulu olarak kurulmustur. 25.01.2016 tarihli ve 2016/8562 sayili kararname ile akademik faaliyetlerini
Spor Bilimleri Fakiiltesi adiyla siirdiirmektedir. Fakiiltemiz, Diizce Universitesi Konuralp Yerleskesi'nde yer
almaktadir.

Fakiiltemiz, Yiksek Ogretim Kurulu Baskanliginin onayi ile; Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
Bolimiine; 2013-2014 egitim-0gretim yili gliz doneminde 6zel yetenek sinavi ile 40 6grenci alinarak egitim
O0gretime baslanmustir.

Beden Egitimi ve Spor ABD' miz, Kocaeli Universitesi Saghk Bilimleri Enstitiisii Beden Egitimi ve Spor ABD ile
ortak Lisans Ustii programlar, Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanhginin 15/08/2013 tarihli Genel Kurul Toplantisi ile
Yiiksek Lisans ve Doktora programlari agilmistir. 2013-2014 egitim-6gretim yili gliz doneminde Yiksek Lisans ve

Doktora programina 6grenci alinarak egitim 6gretime baslanmustir.
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Spor Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde Antrenérliik Egitimi I. ve Il. Ogretim programlari, Yiiksekégretim Kurulu
Baskanlig’nin onayi ile agilmis olup, 2014-2015 egitim 6gretim yilinda, Ozel Yetenek Sinavi ile 6grenci alarak
egitim 6gretime baslamistir.

Spor Yéneticiligi Bolimu; Yiksekdgretim Kurulu Baskanligi’nin onayi ile kurulmus, 2016-2017 Egitim Ogretim
Yilinda I. ve Il. Ogretim programlarina dgrenci alarak egitim ve dgretime baslamistir.

2-Toplam Ogrenci Sayisi (2016-2017 Egitim- Ogretim Yil):

Boliimii 1. Ogretim 1. Ogretim Toplam
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 174 - 174
Antrendrlik Egitimi 113 121 234
Spor Yoneticiligi 38 36 74
Toplam 325 157 482

Spor Bilimleri Fakiiltesi
2016-2017 Egitim Ogretim Yili
Biinyesinde Bulunan Ogrenci Sayisi (482)

BEDEN EGITIMI VE SPOR  ANTRENORLUK EGITIMI SPOR YONETICILIGI
OGRETMENLIGI

m 1. Ogretim m1l. Ogretim

Anabilim Dali Yiiksek Lisans Doktora Toplam
Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dal 47 20 67

Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dali
2016-2017 Egitim Ogretim Yih
Lisansiistii Ogrenci Sayisi(67)

YUKSEK LISANS DOKTORA

3-Calisan Personel Sayisi:
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Fakiiltemizde 1 Profesér, 2 Dogent, 8 Yardimci Dogent, 1 Ogretim Gorevlisi, 3 Arastirma Gorevlisi, 1 Okutman ve

5 idari olmak lizere toplam 21 Personel gérev yapmaktadir.

4-Alt Yapi Durumu:

Fakiiltemizin kendisine ait hizmet binasi bulunmamaktadir. idari birimlerimize ve 6gretim elemenlarimiza ait
ofislerimiz Muhendislik Fakiltesinde yer almaktadir. Miihendislik Fakiltesi binasinda 240 metre kare
biytklugiinde yer tahsis edilmistir. Fakiiltemiz 6grencileri Universitemizin genel yemekhaneleri, kantin ve
kafeteryalari, misafirhanesi, spor tesisleri, konferans salonlari, egitim ve dinlenme vb. tesislerini

kullanmaktadirlar. Fakiltemiz fiziki yapilanmasina iliskin gerekli bilgiler asagida tabloda sunulmustur.

Fiziki Alan Of i s/ Oda Sa Alan(m ?2)
Akademik Personel Ofisleri 13 170
Kdari Personel 4 60
Laboratuvar - -

TOPLAM 17 240

Misyon, Vizyon, Degerler ve Hedefler

1-Misyon:

Saglikl diisinme gilicline sahip, Sporun her dalinda ve insan hareketleriyle ilgili ugraslarda organizmanin yapi ve
fonksiyonlarini bilen, insan hareketinin; fizyolojik, psikolojik ve sosyolojik boyutlarini kavrayabilen, sporun
toplum (lizerinde etkilerini izleyip degerlendirebilen, bireyin ve toplumun yasam kalitesinin yikseltilmesini amag
edinmis, llke sporuna, diinya sporuna ve serbest zamanlarin verimli kullanimina hizmet eden bireyler ile spor
kiltdrand yayginlastirmayl hedeflemis arastiran ve analitik dislinen bireyleri yetistirerek Tirk sporunun ve

toplumunun hizmetine kazandirmaktir.

2-Vizyon:

Spor bilimleri ve serbest zamanlari degerlendirme alaninda uluslararasi standartlarinda lisans ve lisansistl
egitim-0gretim veren; multidisipliner ¢calismalari tesvik eden, arastirma ve uygulamalar yaparak strekli kendini
yenileyen, gelistiren ve evrensel akademik, sportif ve etik degerlerden 6diin vermeyen lider bir kurum
olabilmektir. Yetistirdigi bireylerin zeka ve yeteneklerini maksimum diizeyde gelistirerek, c¢agdas bilgi, beceri
ve davranislara sahip olmalarini saglamak, bu 6zelliklere bagl olarak alana 6zgi ¢agdas yaklasimlari bilen,

kullanan bireylerle toplumun mutluluguna katkida bulunan lider bir kurum olmaktir.
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3-Degerler:
Bilimsellik, yenilikgilik, katihmcilik, strdirebilirlik, girisimcilik, etik degerlere baghhk, seffaflik, strekli gelisme,

isbirligi, kurumsal adalet, sevgi ve hosgori.

4-Hedefler:

Universitemiz 2015-2019 yili Stratejik Plan dogrultusunda Fakiiltemiz adina takip edilmesi gereken Hedef ve
Gostergeleri gerceklestirmek.

Fakiiltemiz; Ogrencilerini, bilgiyi Uretebilen, yaratici, rekabete aclk ve modern diinyanin gerektirdigi

donanimlara sahip bireyler olarak yetistirmek icin gerekli niteliklere sahip olmaya gayret géstermek.

Egitim-Ogretim Hizmeti Sunan Birimler

Boliim ve Program Bilgileri

Akademik o o Ogrenci Kabul
Program Egitim Dili Egitim Siiresi .

Per.Sayisi Tarihi
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi .0gretim 5 Tirkge 8 Yar YIl 2013-2014
Antrendrliik Egitimi . ve Il. Ogretim 5 Tirkege 8Yarn Yl 2014-2015
Spor Yéneticiligi I. ve Il. Ogretim 6 Tirkge 8 Yari Yil 2016-2017

Ozel Yetenek Sinavi her yil sinav komisyonunca degerlendirilip belirlenir.

2016-2017 egitim 6gretim yili igin;

Antrendrliik Egitimi Bolimiine ilgili yila ait Egitim 6gretim déneminde; Olimpik ve Olimpik olmayan
branslardan 1. Ogretim ve 2. Ogretim icin YGS puani, sportif 6zgecmis ve en az 3 yillik (ayni bransta) lisansa
sahip olma sartina bagli olarak 6grenci alinmistir.

Beden Egitimi Ogretmenligi Bolimiine ilgili yila ait Egitim 6gretim déneminde; Olimpik ve Olimpik olmayan
branslardan, YGS puani, sportif 6zge¢mis ve en az 3 yillik (ayni bransta) lisansa sahip olma sartina bagh olarak
ogrenci alinmstir.

Spor Yoneticiligi Bolumiine ilgili yila ait Egitim 6gretim doneminde YGS puani ve 2 yillik lisansa sahip olmak

sartlarina bagli olarak 1. Ogretim ve 2. Ogretim icin &grenci alinmistir.
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Akademik Personel Egitim Durumu:

Akademik Personel Egitim Durumu Devam Eden Egitimi
PROF. DR. KURSAT KARACABEY Doktora
DOC. DR. KORKMAZ YiGIiTER Doktora
DOC. DR. NURPER OZBAR Doktora
YRD. DOG. DR. NURI TOPSAKAL Doktora
YRD. DOC. DR. Z.iINCi KARADENiZLi  Doktora
YRD. DOG. DR. AYLA TASKIRAN Doktora
YRD. DOG. DR. RESAT SADIK Doktora

YRD. DOG. DR. NURGUL T. KARDAS = Doktora
YRD. DOC. DR. DR.OMER SiVRIKAYA = Doktora

YRD. DOC. DR. EMRE TUREGUN Doktora

YRD. DOG. DR. ATAKAN CAGLAYAN Doktora

OGR. GOR. YAVUZ ONTURK Y. Lisans Doktora
OKT. PELIN USTAOGLU Y. Lisans Doktora
ARS. GOR. MENSUR PEHLIVAN Y. Lisans Doktora
ARS. GOR. KADIR TIRYAKI Y. Lisans Doktora
ARS. GOR. ENGIN CURA Y. Lisans Doktora

Arastirma Faaliyetinin YiiriitiildGgii Birimler

Ar-Ge Faaliyeti gerceklestiren birimler: Birimimizde herhangi bir AR-GE faaliyeti yiritilmemektedir.

lyilestirmeye Yoénelik Calismalar

B-KALITE GUVENCE Si SISTEMI

Kurumsal olarak misyon, vizyon, stratejik hedefler ve performans gostergelerini dnceden belirlenmis amag ve

hedefler dogrultusunda belirlemektedir.

Daha faydali olabilmek adina calismalar devam etmektedir. Yapilan gérisme ve toplantilar sonucunda kurumsal

geri bildirim ve degerlendirmeler yapiimaktadir.

Fakilte yonetim kurulundan olusmaktadir.
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Onceden belirlenmis olan amag ve hedefler dogrultusunda koordinasyonu saglayip ydnetmekdir.

Kurumun daha dnceden belirledigi program dahilinde isimektedir.

Birlikte bir takim ruhu olusturacak sekilde yetki ve sorumluluklar dahilinde kurumsal olarak i¢ ve dis paydaslarin

verim alabilmeleri igin gerekli calismalar yapilmaktadir.

C.EGiTiM VE OGRETIM

Programlarin Tasarimi ve Onayi

Spor Bilimleri Fakiiltesi Lisans Programi, Tip Fakiiltesi, Egitim Fakiiltesi ve Fen-Edebiyat Fakultesi,
Isletme Fakiiltesi dgretim iiyelerinin isbirligi ile yiiriitiilecektir. Mevcut birimlerde bulunan &gretim
elemanlari, gerek alan derslerinin, gerekse pedagoji derslerinin yiiriitilmesinde bu ac¢idan dnemli bir
avantaj teskil etmektedir. Yeniliklere acik, aktif akademik kadro, Degerlendirme ve Kalite Gelistirme
caligmalarinin sistematik hale gelmis olmasi, 6grenci merkezli egitim anlayisinin benimsenmis olmast,
ogrenci ve Ogretim elemani iligkilerinin iist diizeyde olmasi, 6grenci i¢in teknoloji sinifi ile biligim
merkezinin bulunmasi, ERASMUS programinin aktif olarak islemeye baslamasi, Genglik Hizmetleri ve
Spor Il Miidiirliigii ve Milli Egitim Miidiirliigii ile etkin isbirligi, programin bdyle bir Universite

bilinyesinde yer alacak olmasi.

Ogrencilerin yeterlilikleri program icerisinde yer alan teorik ve uygulamali derslerle birlikte

kazandiklari yetkinlik ve beceri diizeyleri ile belirlenmektedir.

1 Ogrencilerin ilgi ve ihtiyaglarin1 siralar; &grencilerin sosyo-kiltiirel ve ekonomik
Ozelliklerine uygun Ogretme ve Ogrenme siirecini tanimlar. Alaniyla ilgili ileri dizeyde

kuramsal ve uygulamali bilgilere sahiptir.
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Spor ile ilgili yasal dayanaklar ve mevzuatin ne oldugunu agiklar

Yakin disiplinlerle iligkilerini ve alanindaki orgiitlerle nasil baglantilar kurabilecegini
aciklar. Ogrenmeyi 6grenme, Oz-diizenleme, yasam boyu Ogrenme, elestirel diisiinme,
yaratici diisiinme becerilerini kullanir

Ogrencilerin kendi gelisimlerini saglarken gevreye ne kadar duyarli bireyler olduklarin
degerlendirebilecek organizasyonlar yapar ve bu sonuglar1 6gretimi gelistirmek i¢in yeniden
dizenler

Tiirk Milli Egitim Sisteminin temel ilkelerini bilir ve kullanir.

Ogretmenlik meslek bilgisi derslerinde edinilen bilgileri kiiltiirel ve etik degerlere bagh
kalarak is hayatinda kullanir.

Beden egitimi ve spor alanindaki bilgilerini 6grencilerine teorik olarak anlatabilir ve ilgili
kurum ve kuruluslarda uygulama yapmalarini saglar.

Alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi Ileri Diizeyinde bilgisayar
yazilimiyla ilgili bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanabilir.

Alaninda yagam boyu 6grenmeyle iligkili tutum ve uygulama siiregleri gelistirebilir.

Spor organizasyonlar1 diizenler ve ylrtitiir

Ogrencileri yeteneklerine gére spor branslarina yonlendirir.

Ogrencilerin yas grubu ve seviyelerine uygun olarak sportif yiiklenme ve antrenman

yontemlerini kullanir.

Evet bulunulmaktadir. Bologna Siireci sistemine giriglerde kullanilmistir.

Evet yapilmaktadir. Bu iliskilendirme Bologna sisteminde agik ve net bir sekilde yayinlanmaktadir.

Program agma hususunda gerekli kriterlerin tamamlanip, Universite senatosu tarafindan degerlendirilir

ve daha sonra program agma dosyas1 onaylanmak iizere Yiiksekogretim kurumuna sunulur.

Programlarin kazanimlar1 ve egitim amaclari gerek Universitemizin web sitesi gerekse de Fakiiltemizin

web sitesi lizerinden agik¢a kamuoyuna ilan edilmektedir.
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Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme

Ogrencilerin her donem ve toplam almasi gereken kredi degerleri (AKTS)degerleri Bologna siireci

Ogretim programinda yer almaktadir.

Ogrencilerin yurt icinde gerceklestirecekleri uygulama ve staj is yiikleri Programlarinin AKTS Kredi
degerlerine dahil edilmektedir. Bu durum Bologna siirecindeki Ogretim programlar1 boliimiinde yer

almaktadir.

Bazi fikir ve projeler Uretip 6grencilere gesitli sorumluluklar vererek katilimlarini saglamak amaglanmustir.

Programda yer alan alaninda uzman 6gretim elemanlar1 tarafindan gerek teorik gerekse de uygulamali

smavlar ile program dahilindeki hedeflenen ders 6grenme ¢iktilarina ulasildigini 6lgmektedir.

Universitenin  Egitim Ogretim ydnetmeliginde belirlenen Smavlar, Not degerleri, Derslerin
tamamlamasi ve Mezuniyet kosullar1 agik bir sekilde uygulanarak Programin adil ve tutarli bir sekilde

degerlendirildigini ortaya koyan bir yontemdir.

Universitenin Egitim Ogretim ve sinav ydnetmeliginde bu siirec agik ve net bir sekilde yer almaktadir.

Ogrencinin Kabulii ve Gelisimi, Taninma ve Sertifikalandirma

Fakiiltemize dgrenci kabulii ve kontenjanlari her Egitim &gretim yilmin basinda “Egitim Ogretim

Bagvuru Kilavuzu™ adi altinda agik ve tutarl bir sekilde uygulanmaktadir.
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Her Egitim Ogretim yilmin ilk haftalarinda, gerek Universitenin genelinde gerekse Birimler bazinda

ogrencilere oryantasyon programi uygulanmaktadir.

Fakiiltemizin 6grenci kabul stratejisinde kontenjanin %50 ‘sini bransinda basarili ve tlilkemizi temsil

etmis milli sporculara ayirmaktadir.

Fakiiltemizde Beden Egitimi ve spor Ogretmenligi, Antrendrliik Egitimi ve Spor Yoneticiligi
Programlar1 bulunmakta ve bu programda 0grenim goren basarili 6grencilerin ayni anda baska bir
programda yani ¢ift ana dalda egitim gormesine olanak taninmaktadir (CAP). Bunun yani sira mezun
olan basarili  6grencilerimizi kendi biinyemizde bulunan Yiiksek lisan programlarina

yonlendirmektedir.

Fakiiltemizde yer alan programlarda egitim Ogretim goren siniflarin bir akademik danigmani
bulunmaktadir. Ogretim elamanlar1 danismani oldugu smiflar ile her donem iki defa olmak iizere
toplantilar yapmaktadir. Ayrica her 6grencinin yillik izinleri, gelisimleri, hangi se¢meli dersleri almasi

gerektigini izlemektedirler.

Universite genelinde oldugu gibi fakiiltemizde de grencilerin yurt dist ve yurt igi 6grenci degisim

hareketliligi sorunsuz ve rahatga yapmalar1 agisindan BOLOGNA siirecine dahil olmustur.

Egitim-Ogretim Kadrosu

Fakiiltemizde alaninda uzman 1 Profesér, 2 Dogent, 8 Yardimci Dogent, 1 Ogretim Gorevlisi, 3
Arastirma Gorevlisi, 1 Okutman olmak iizere toplamda 16 Ogretim elamani var ve yeterli sayida

oldugu diisiiniilmektedir.
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Universitemizin, Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim elamani Kadrolarina Naklen veya Agiktan
Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav Ile Giris Sinavina Iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik Ve Diizce Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atama Ek kosullari

yonetmeligine gore bu siire¢ yiiriitiilmektedir.

Fakiiltemizde her Ogretim elamanimizin uzmanlastign hem uygulamali hem de akademik alanlar

vardir. Bu alanlar dogrultusunda ilgili dersler o alandaki 6gretim elamani tarafindan yiiriitiilmektedir.

Ogrenme Kaynaklar, Erisilebilirlik ve Destekler

Fakiltemiz biinyesinde Kiitiiphane, toplanti salonlari ve laboratuarlar mevcuttur.

Fakiiltemizde gelismis teknolojilere sahip egzersiz fizyolojisi, sportif performans ve anatomi

laboratuarlarit bulunmaktadir.

Akademik danismanlik hizmetleri sunulmaktadir.

Milli egitim Miidiirliigii, Genglik Hizmetleri ve spor il Miidiirliigii ve Spor kuliipleri ile koordineli

olarak iletisim i¢inde 6grencilerin staj ve is yeri deneyimleri saglanmaktadir.
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Universitemiz biinyesinde psikolojik rehberlik, saglik hizmeti vb. destek hizmetleri verilmektedir.

Yemekhane, Kredi yurtlar kurumu biinyesinde Kiz ve erkek yurtlari, 1 spor salonu, 2 agik tenis kortu,
kapali ylizme havuzu, stadyum, atletizm pisti, Fitness salonu, aynali dans salonu, egzersiz fizyolojisi,

sportif performans, anatomi laboratuarlari bulunmaktadir.

Egitim &gretim yilinda grencilerimize sosyal-kiiltirel geziler ve dersler verilmektedir, Universiteler
aras1 miisabakalara katilimlar1 desteklenmektedir. Bireysel olarak gelisimlerini saglamalari i¢in spor

tesisleri ve spor malzemeleri ile lojistik destek verilmektedir.

Fakilte blnyesinde her uygulama spor bransi i¢in bir 6gretim elamanimiz esliginde gelisimlerini ve

hazirliklarini sirdirmektedir.

Programlarin Siirekli izlenmesi ve Giincellenmesi

Spor camiasinin dnde gelen isimleri ile soylesiler, sempozyumlar kariyer giinleri diizenlenerek i¢ ve dis

paydaslarin siirece katilimi saglanmaktadir.

Kurum yonetim kurulu ve bolim baskanlklari tarafindan yapilmaktadir. Verilen gérev ve sorumluluklarla

belirlenmektedir.

Elde edilen sonuglara gore artilar ve eksiler bir araya gelinip gorisuliir ve eksi durumlari otadan kaldirmak igin

gerekli tedbirler alinir.
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Fakiiltesi mezunlarimiz yiiksek lisans yaparak iiniversitelere (akademik personel ve egitmen), Genglik
Hizmetleri ve Spor Il Miidiirliikleri (Spor Bilimci&Antrendr), Milli Takimlarda Teknik adam olarak,
Emniyet Teskilatinda, Kuliipler ve Sporla Ilgili Ozel Sektorlerde istihdam edilmeleri ile toplumun

ihtiyaglarina cevap verdigi izlenmekte ve dlciilmektedir.

Gerek teorik gerekse de uygulamali vize ve final sinavlari, program ¢iktilarina iligkin taahhutleri

izlenmekte ve degerlendirilerek gilivence altina alinmaktadir.

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

Arastirma Stratejisi ve Hedefleri

Evet belirlenmistir. Kurumun arastirma ekibi tarafindan yonetim kontroliinde gergeklesir

Kurumun arastirma stratejisi bilimsel olarak kurumu ileri seviyeye tasiyacak yenilik¢i ve gilincel arastirma

konulari belirlemek ve belirlenen hedefler dogrulusunda arastirma strajeleri Giretmektir.

Kurumun arastirma strajejisi tek bir alana bagli kalmadan anabilim dallari ¢ercevesinde arastirma stratejisi

hedeflemistir.

Evet 6ncelikli fakilte arastirma alani konulari Ustiinde faaliyette bulunmaktadir.

Hayir uygar merkezi bulunmamaktadir.

Evet belirlenen zaman ve tarihlerde gerceklestirilmektedir.
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Diger tim alanlarla ortak calismalara her daim agik olan kurumun arastirma stratejisi srekli etkilesim halinde

bulunmayi amacglamaktadir.

Evet desteklemektedir. Diger arastirma alanlarini takip etmektedir.

Evet desteklemektedir. Kurumsal olarak multidisiplinler alanlarini takip edilmektdir.

Kurum kendi yapsini mahalli olarak yani yerel ve bolgesel kavramlariyla 6zdeslesmekte ve yerel gelisime

yapilacak her tirla katkiya hazirdir.

Evet vardir. Daha fazla destek ile tesvik edilebilir

Kurum iginde belirtilen husus hakkinda gortismeler yapilmaktadir.

Evet 6dullendiriimektedir.

Evet yapiimaktadir.

Evet takip ediliyor mevcut doktora 6grencilerimizin biylk bir kismi alan 6zgi ¢esitli kamu kuruluslarinda gérev

alirken geriye kalan kismi cesitli tGniversitelerin akademik kadrolarinda ¢alismaktadir.

Evet kismen sahiptir.

Kurum icinde belirtilen husus hakkinda gérismeler yapilmaktadir.
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Aragtirma Kaynaklari

Kismen yeterlidir ancak daha fazla gelistirilmesi gerekmektedir.

Kurum iginde belirtilen husus hakkinda gortismeler yapilmaktadir.

LisansUstili calismalar, temel arastirma, uygulamali arastirma, deneysel gelistirme olarak dikkate alinir.

Kurum iginde belirtilen husus hakkinda gortismeler yapilmaktadir.

Kismen vyeterlidir ancak artirilmasi gerekmektedir. Kurum icinde belirtilen husus hakkinda goérismeler

yapilmaktadir.

Cesitli bilgisayar ortami programlar araciligiyla gerceklestirilmektedir.

Kurum icinde belirtilen husus hakkinda gortismeler yapilmaktadir.

Arastirma Kadrosu

Kurum icinde belirtilen husus hakkinda gortismeler yapilmaktadir.
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Kurum icinde belirtilen husus hakkinda gorismeler vyapilmaktadir. Arastirma kadrosu daha fazla

genisletilmelidir.

Kuruma taninan biitln imkanlar dogrultusunda saglanmaktadir.

Kurum icinde belirtilen husus hakkinda gortismeler yapiimaktadir.

Kurum iginde belirtilen husus hakkinda gértismeler yapilmaktadir.

Arastirma Performansinin izlenmesi ve iyilestirilmesi

Degerlendirme yapilmaktadir belirli araliklarla ayrica kurum icinde belirtilen husus hakkinda goriismeler

yapiimaktadir.

Kayith doktora 6grenci sayisi 2016/2017 egitim 6gretim yili kapsaminda 20 olup, 1 kisi mezun olarak doktora

derecesi almistir.

Evet takip edilmektedir. Kurum icinde belirtilen husus hakkinda gértiismeler yapilmaktadir.

Kurum icinde belirtilen husus hakkinda gortismeler yapiimaktadir.

Kurum icinde belirtilen husus hakkinda goértismeler yapilmaktadir.
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D.YONETIM SISTEMI

Yonetim ve idari Birimlerin Yapisi

Organizasyon Semasi

DEKAN
Prof.Dr. Kirsat KARACABEY
Fakilte Kurulu Yénetim Kurulu
| ] ]
Dekan Yardimcisi Dekan Yardimasi Fak.UIre Sekreteri
¥rd.Doc.Dr. Resat SADIK Fikret ERSOY
I ] 1
Beden EZitve Spor Ogrt. Antrenériiik Egitimi Spor Yéneticiligi Dekan Sekreteri,
Balam Bagkamni Balim Baskani Béliim Baskani Personel Islfarlr Yau Igleri
Prof_Dr. Kiirsat KARACABEY Doc.Dr. Nurper OZBAR Dog.Dr. Korkmaz YIGITER Mem. Berivan BAYAR
I i Mali Isler
l Bilz 51 Koray ORNEK
Prof.Dr. Kiirsat KARACABEY Dog.Dr. Nurper QZBAR o Dog.Dr. Korkmaz YIGTER e ——
¥rd.Dog.Dr. Ayla TA&KII}AN Yrd.D-o;_Dr.llng KARADENIZLI ¥rd.Dog Dr. Omer SIVRIKAYA grenci lsleri, ? umler
Okutman Pelin USTAOGLU USRI ST ¥rd_DogDr. Resat SADIK " Sﬁk'et'?:x .
Ars.Gor. Kadir TIRYAK] e el ¥rd.Dog.Dr. Nurgal TEZCAN KARDES TG
s Gor Enen CBRA e e e IR GNTURK Taginir Kayrt Gorevisi
Ars.Gor. Mensur PEHLIVAN Hiz. Hasan Dztiirk

i¢ kontrol standartlarina uyum eylem plani cercevesinde teskilat semasinda yeralan (invanlara, (Dekan, Dekan
Yardimcisi (Akademik), Dekan Yardimcisi (idari), Fakiilte Sekreteri, B6lim Baskani, Ogretim Uyesi, Ogretim
Gorevlisi, Arastirma Gorevlisi, Mali isler (Muhasebe), Ogrenci isleri, Personel isleri, Tasinir Kayit Gorevlisi, Yazi
isleri, Dekan Sekreteri, Bolim Sekreteri) gorev, yetki ve sorumluluk tanimlari belirlenerek web sayfamizda

Organizasyon Semasi, Gorev Tanimlari, Hizmet Standartlari vb. bilgiler yayinlanmistir.

Kaynaklarin Yonetimi

Personelin egitim ve yeterliliklerinin, tstlendikleri gdrevlerle uyumunu saglamak tizere Rektorliikte (Hizmet igi
Egitim, Daire Baskanliklarinca yurutilen egitimler vb.) egitim verilmektedir. Ayrica konu ile ilgili kanun,
yonetmelik, yonerge (2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu, 657 Sayih Devlet Memurlari Kanunu, Goérevde

Yiikselme Yonetmeligi, vs.) ve resmi talimatlara uyulmaktadir.
Mali kaynaklarin yonetiminin etkin olabilmesi icin piyasa arastirilmasi yapilmaktadir. Ayrica konu ile ilgili kanun,
yonetmelik, yonerge (5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu,

4734 Sayili Kamu ihale Kanunu vs.) ve resmi talimatlara da uyulmaktadir.
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Tasinir ve Tasinmaz kaynaklarin etkin yonetimi icin konu ile ilgili kanun, yonetmelik, yonerge (Tasinir Mal

Yonetmeligi vs.) ve resmi talimatlara uyulmaktadir.

Bilgi YOnetim Sistemi

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) , Personel Bilgi Sistemi (PBS), Ek Ders Programi (EDP), Ogrenci Bilgi
Sistemi (OBS), Bilgi islem Daire Baskanlig tarafindan gelistirilen diger programlar ve Maliye Bakanliginin Kamu
Hesaplari Bilgi Sistemi (KBS) gibi sistemler kullanilmaktadir. Bilgi Yonetim Sistemi Universite catisi altinda

gerceklestirilmektedir.

Kurum Disindan Tedarik Edilen Hizmetlerin Kalitesi

Kurum disindan alinan hizmetlerin uygulugu uzman komisyonlari olusturularak ve resmi talimatlar

dogrultusunda degerlendirilmektedir.

Kamuoyunu Bilgilendirme

Paneller, egitim toplantilari, mahalli faaliyetlere katihm gibi faaliyetler ve organizasyonlar, web sayfamiz
Gzerinden ve Rektorlik aracihigi ile basin yayin ile de paylasiimaktadir.
Web sayfamiz gincel verileri icermektedir. Web sayfasindan yayinlanan duyurular igin tarih ve arsiv sistemi

kullanilmakta ve kurumsal giivence olusturulmaktadir.

Yonetimin Etkinligi ve Hesap Verebilirligi

is ve islemlerde kanun, tiiziik, ydnetmelik, yonerge, resmi talimatlara vs. bagli kalindigi icin lgme ve izleme,
hesap verilebilirligini saglamaktadir. Ayrica kurum yoénetimi yapilan bitin isleri seffaf ve objektif olarak

gerceklestirmektedir.
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E.SONUC VE DEGERLENDIRME

Kurumumuz geng, dinamik, nitelikli egitim kadrosu ve istekli 6grenmeye agik 6grencileri ile ¢agdas uygarlik
diizeyine ulasabilmek adina vizyon ve misyonlarimiz dogrultusunda calismaktadir. Bu baglamda kurumumuz
icinde nitelikli birey yetistirilmesi, bu durumun sirekli kotrol edilmesi icin gerekli kurullarini olusturarak yola

devam etmeyi planlamaktadir.
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